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Liebe Kreisleitungen,
Liebe Schulkoordinator*innen,

diese Checkliste soll euch als Unterstützung bei der Umsetzung der Schularbeit in euren
Kreisverbänden dienen. Sie bietet euch eine hilfreiche Orientierung für den Neustart.

Unsere Schularbeit wird in den Kreisverbänden i.d.R. durch die*den haupt- oder
ehrenamtliche*n Schulkoordinator*in betreut. In den Schulen leiten dann die
Kooperationslehrkräfte (Koopa Lehrkräfte) den Schulsanitätsdienst. Falls es in einer Schule
keine Koopa Lehrkraft gibt, kann die Leitung durch eine ehrenamtliche (außerschulische)
Fachkraft übernommen werden.

Als Kreisverband bildet ihr das verbindende Element zwischen Schule und Landesverband
und steht als zentrale Anlaufstelle für alle Fragen rund um die Schularbeit zur Verfügung.
Wenn es Unklarheiten, offene Fragen, Probleme o.ä. gibt, könnt ihr euch immer gerne an
uns wenden. 

Falls ihr noch Fragen zu der Checkliste habt, wendet euch gerne an uns unter
schulsanitaetsdienst@drk-nordrhein.de.

Wir wünschen euch viel Erfolg!

Eure JRK-Landesleitung und Referat JRK-Schule



Verant-
wortlich-
keit

Bis? Erledigt

Vorbereitung

Personelle Situation klären:

Wer soll die Schularbeit im KV koordinieren? 
Gibt es eine*n hauptamtliche*r Ansprechpartner*in
im KV?
Soll es eine*n ehrenamtliche*n Schulkoordinator*in
im KV geben? Wer übernimmt diese Rolle?
Vernetzung mit Ausbildungsbeauftragten im KV
organisieren
Vernetzung mit Ehrenamtskoordinator*innen im
KV organisieren
Ggfs. Erste Hilfe Ausbilder*innen gewinnen

Erstellung einer Konzeption durch die 
Kreisleitung und die Schulkoordination 
unter Beachtung der Mindeststandards 
in der JRK Schularbeit:

Welche Unterstützungsmöglichkeiten gibt es für
die Schulen? (z.B. Materialbeschaffung,
Aufwandsentschädigung?)
Wie sollen Kontaktdaten der Schulsanitäter*innen
geführt werden? Im DRK Server?
Wie kann die Lehrscheinverlängerung der
Kooperationslehrkraft sicher gestellt werden?
Soll es ein Austauschangebot für die Lehrkräfte
geben? (Bspw. regelmäßige Treffen)
Kann man ggf. lokale Sponsoren oder
Kooperationen gewinnen?

Initiierungsgespräch mit den
Entscheidungsträger*innen im Kreisverband
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Verant-
wortlich-

keit
Bis? Erledigt

Vorstand
Kreisgeschäftsführung
JRK-Kreisleitung (falls nicht bereits involviert)

Kontaktaufnahme zu Schulen im Kreis

Welche Schulen im Kreis kommen 
in Frage?

Anschreiben formulieren
Infomaterialien verschicken, 

      einige findet ihr hier:

Tipp: In der Arbeitshilfe des 
Bundesverbandes findet ihr 
auf S.87 eine Checkliste für 
die Schule:

Lehrkraft zur Kooperations-
lehrkraft ausbilden lassen:

Betreuung des Schulsanitätsdienstes

Wenn außerschulische Fachkräfte das Projekt leiten:
Vereinbarung u.a. für Fahrtkostenabrechnung,
Versicherung, Auslagenerstattung erstellen
Planungsstand mitteilen
Kontakt der außerschulischen Fachkraft zur
Schule herstellen
Regelung für den Fall einer Verhinderung: Info an
die Schule. Gibt es eine Vertretung?
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Verant-
wortlich-
keit

Bis? Erledigt

Ansprechpartner*in für die Schule zur Verfügung
stellen und bspw. bei AG-Stunden in der Schule
unterstützen
z.B. Notfalldarstellung, Besuch einer Leitstelle oder
eines Rettungswagens.

Dauerhafte Maßnahmen

Konsequente Umsetzung der Mindeststandards SSD
unter Berücksichtigung der gültigen Erste-Hilfe
Richtlinien.

Öffentlichkeitsarbeit:
Präsentation des Projektes z.B. am Tag der
offenen Tür oder an Projekttagen 
Werbematerial durch den KV oder LV bereitstellen

Termine der Schule mit dem Jahresplan abgleichen
(z.B. Projektwochen, Bundesjugendspiele, Sportfeste,
Tag der offenen Tür)

Schüler*innen über Angebote des örtlichen JRK
informieren und ehrenamtliche Angebote bewerben:

Willkommensmappe für Schulsanis erstellen und
herausgeben (enthält z.B. Elternbrief, Flyer vom
örtl. JRK, Anmeldebogen usw.)
SSD Gruppen zu JRK-Veranstaltungen einladen
(z.B. Beach Cup, Landeswettbewerb,
Veranstaltungen des KVs)
Soziale Netzwerke, Newsletter etc. (sofern
vorhanden) bewerben

Weiterbildungsmöglichkeiten für die
Schulsanitäter*innen anhand des Bildungsprogramms
mit der Schule gemeinsam erörtern.

www.jrk-nordrhein.de



Verant-
wortlich-

keit
Bis? Erledigt

Kontinuierliche Informationsweitergabe über
Veranstaltungen des Landesverbandes.
Schulsanitäter*innen die Teilnahme ermöglichen

Bspw. Teilnahme an Gremien, Seminaren,
Wettbewerben etc.
Falls vorhanden, in entsprechende Verteiler
aufnehmen

Würdigung des ehrenamtlichen Engagements der
Schulsanitäter*innen durch:

Bescheinigung der Tätigkeit im 
      Zeugnis

Zertifizierung der Schule durch den
Landesverband

Nachbereitung

Reflexion des Angebotes nach einem Jahr Laufzeit:
Daten der Schulen erfassen: Anzahl der
Schulsanitäter*innen, Name der
Kooperationslehrkraft, Gültigkeit des Lehrscheins,
etc.

Auswertung und Evaluation des Angebots mit der
Kooperationslehrkraft und der Schulleitung.

Vereinbarung über die Weiterführung des Angebots
mit der Schule schließen.
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